
طارف - 09:01 2026-07-01 - صفحة (1)

مجلس الضمان الصحي يؤكد أن صاحب العمل في القطاع الخاص مٌلزم بتوفير التغطية التأمينية
للعاملين لديه وأسرهم المشمولين

المصدر: مجلس الضمان الصحي
تاريخ النشر: 01 أبريل 2021

أكدت الأمانة العامة لمجلس الضمان الصحي أن صاحب العمل في القطاع الخاص مٌلزم بتوفير التغطية
التأمينية للعاملين لديه وأسرهم المشمولين بالنظام، من خلال إصدار وثيقة تأمين صحي تغطي الحد
الأدنى من حدود المنافع عن طريق شركة تأمين مؤهلة. وأشارت إلى أن التأمين الصحي لا يقتصر على
عدد معين من الأبناء والبنات من أفراد الأسرة المشمولين بالنظام (الزوجات ، الأبناء الذكور حتى سن 25
و البنات الغير متزوجات و الغير عاملات ) ، على أن تتضمن التغطية التأمينية فترة التجربة بحيث يكون
موظــف القطــاع الخــاص مــؤهلاً للتغطيــة منــذ تــاريخ مبــاشرة العمــل ، وبينــت أنــه فــي حــال الإنتقــال إلــى

.صاحب عمل جديد يتولى صاحب العمل الجديد مسؤولية التأمين على العامل من يوم إنتقاله إليه

و أوضحـت أنـه فـي حـال عمـل الزوجيـن فـي القطـاع الخـاص فـإن الأبنـاء مؤهليـن للحصـول علـى التغطيـة
التأمينية من قبل صاحب عمل الزوج ، وأكدت أن العامل في القطاع الخاص لا يتحمل أي مبالغ لسداد
قيمـة التأميـن الصـحي عـن أي فـرد مـن أفـراد أسـرته المشمـولين بالنظـام. ومـن نـاحيته أكـد المتحـدث
المدير التنفيذي للتمكين والإشراف الأخصائي عثمان القصبي، حرص​الرسمي لمجلس الضمان الصحي 
المجلس على المستفيدين وتمكينهم من الحصول على الرعاية والحماية الكاملتين، مشيرًا إلى أن ذلك

.أحد أهم أهداف استراتيجية المجلس 2020 - 2024م

وأشــار القصــبي إلــى ســعي المجلــس لتحقيــق أعلــى معــايير الكفــاءة والجــودة فــي الخــدمات المقدمــة
للمستفيدين من خلال تطبيق الأنظمة والقوانين التي من شأنها تسهيل التعاملات، وأوضح أن إلزام
صاحب العمل بإصدار وثيقة تأمين صحي للعاملين لديه وأفراد أسرهم المشمولين بالنظام يهدف إلى
تمكيـن المسـتفيدين فـي الحصـول علـى حـقهم الكامـل مـن الرعايـة الصـحية والحمايـة، مبينًـا أنـه اذا لـم
يشترك صاحب العمل أو يؤمن على العامل لديه وأفراد أسرته، فإنه يتحمل تكلفة علاج المستفيد
في الفترة بين تاريخ استحقاق العلاج وتاريخ التأمين. وأكد المتحدث الرسمي فتح جميع قنوات المجلس
لتواصل المستفيدين عبر الإتصال المباشر أو الموقع الإلكتروني أو تطبيق المجلس لتقديم أي ملاحظات

​​​.أو شكاوى فيما يخص الإلتزام بتأمين أصحاب العمل على العاملين لديهم


