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قرار توطين مهن الاتصالات وتقنية المعلومات يدخل حيز التنفيذ

المصدر: وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
تاريخ النشر: 28 يونيو 2021

تعلن وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية عن انتهاء فترة السماح لقرار توطين مهن الاتصالات وتقنية المعلومات،
,وبـدء تطـبيق القـرار اعتبـارًا مـن اليـوم الأحـد الموافـق 17/11/1442 هــ حيـث يسـري هذا القـرار علـى جميـع المنشـآت فـي
سـوق العمـل التـي يعمـل بها 5 عـاملين فـأكثر فـي وظـائف هندسـة الاتصـالات وتقنيـة المعلومـات، وتطـوير التطبيقـات

.والبرمجة والتحليل، والدعم الفني والوظائف الفنية للاتصالات

 

ومن المنتظر أن يسهم هذا القرار في توفير 9 آلاف فرصة وظيفية في مجال الاتصالات وتقنية المعلومات، وتحفيزه
للنمو، حيث يأتي ضمن مجموعة من قرارات توطين المهن التي عملت عليها الوزارة, و امتداداً لاتفاقية خطة توطين
وظــائف الاتصــالات و تقنيــة المعلومــات التــي أبرمــتها وزارة المــوارد البشريــة و التنميــة الاجتماعيــة مــع وزارة الاتصــالات
وتقنيـــة المعلومـــات، و صـــندوق تنميـــة المـــوارد البشريـــة و مجلـــس الغـــرف الســـعودية ممثلاً باللجنـــة الوطنيـــة لتقنيـــة
المعلومات والاتصالات والتي تهدف لتمكين خريجي الاتصالات و تقنية المعلومات من أبناء الوطن من الحصول على
فـرص عمـل لائقـة وتـوفير بيئـة عمـل مناسـبة ومحفـزة لهم فـي القطـاع الخـاص، وتعزيـز عمـلهم فـي الوظـائف المحوريـة

.للإسهام في تنمية القطاع الخاص
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