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بدء سريان توطين مهن المبيعات والمشتريات وإدارة المشاريع

المصدر: وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
تاريخ النشر: 24 ديسمبر 2023

أعلنـــت وزارة المـــوارد البشريـــة والتنميـــة الاجتماعيـــة عـــن بـــدء ســـريان تـــوطين مهـــن المبيعـــات
والمشتريات وإدارة المشاريع ودخولها حيز التنفيذ، وذلك بالتعاون مع الجهات الإشرافية اعتبارًا
ــرة الســماح المحــددة لهــا ــوم الأحــد 11/6/1445هـــ الموافــق 24/12/2023م، وانتهــاء فت مــن ي
ــة عمــل محفــزة ومنتجــة ــوفير بيئ ــى ت مُســبقاً، ويــأتي ذلــك اســتمرارًا لجهــود الــوزارة الهادفــة إل
ومستقرة للمواطنين والمواطنات في مختلف مناطق المملكة، ورفع مستوى مشاركتهم في

سوق العمل، وتعزيز مساهمتهم في المنظومة الاقتصادية.
 

 ويتضمــن تــوطين مهــن المبيعــات بنســبة %15، ومــن أبــرز المهــن: (مــدير مبيعــات، مــدير مبيعــات
تجزئـــة، أخصـــائي مبيعـــات، مـــدير مبيعـــات جملـــة، أخصـــائي مبيعـــات أجهـــزة تقنيـــة المعلومـــات

والاتصالات، مندوب مبيعات،).
 

ويشمـــل تـــوطين مهـــن المشتريـــات بنســـبة %50، ومـــن أبـــرز المهـــن: (مـــدير مشتريـــات، منـــدوب
مشتريات، مدير عقود، أخصائي مناقصات، أخصائي مشتريات).

 
كما يشمل توطين مهن إدارة المشاريع بالمرحلة الأولى ننسبة %35، ومن أبرز المهن: (مدير إدارة
مشــاريع، أخصــائي إدارة مشــاريع، مــدير مشــاريع، اخصــائي مكتــب إدارة المشــاريع، مــدير مشــروع

الاتصالات، مدير مشروع لخدمات الأعمال).
 

وتؤكــد الــوزارة أنهــا ســتقدم حزمــة مــن المحفــزات والــدعم لمسانــدة منشــآت القطــاع الخــاص
ومساعــدتها فــي توظيــف الســعوديين تشمــل: دعــم عمليــة الاســتقطاب والبحــث عــن العــاملين
المناسبين، ودعم التدريب والتأهيل، وعملية التوظيف والاستمرار الوظيفي، بالإضافة إلى أولوية
الاستفادة من كافة برامج دعم التوطين المتاحة لدى المنظومة، وبرامج الدعم من خلال صندوق

تنمية الموارد البشرية (هدف).
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وأصدرت الوزارة، دليلاً إرشاديًا يوضح تفاصيل قرارات توطين المهن وآلية تنفيذها؛ وشددت على
ضـرورة تقيُـد المنشـآت والالتـزام بتطـبيق الأحكـام، تلافيًـا للعقوبـات النظاميـة التـي سـتطبق بحـق

المخالفين.


