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الإعلان عن مشروع استطلاع تحديث جدول المخالفات والعقوبات لنظام العمل ولائحته التنفيذية

المصدر: وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
تاريخ النشر: 21 مايو 2025

وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية تعلن عن استطلاع حول مشروع تحديث جدول المخالفات والعقوبات لنظام
العمل ولائحته التنفيذية

يهدف المشروع إلى تحديث جدول المخالفات والعقوبات بناءً على تعديلات نظام العمل الجديدة ولائحته التنفيذية
وذلك لتحديد المخالفات بشكل واضح ومحدد لكل من المنشآت و المراقبين لتطبيق الأنظمة بين فئات المنشآت، و

لتقليل التقديرات و الاجتهادات الشخصية. كما أن التحديثات تساعد على التعامل مع التغييرات في بيئة العمل كالعمل
المرن و العمل عن بعد، و توضيح العقوبات يوفر الشفافية و يحفز المنشآت على الالتزام بالأنظمة و يضمن حقوق

العامل وصاحب العمل.

 

ندعو جميع المهتمين للمشاركة وتقديم مقترحاتهم البنّاءة في الفترة من 20/05/2025 إلى 07/06/2025 وذلك عبر
الرابط التالي: اضغط هنا.

https://istitlaa.ncc.gov.sa/ar/Labor/Hrsd/LEbourLaw/Pages/default.aspx

